
Altenpfleger (m/w/d)
(104)

Zur Unterstützung div. Pflegeeinrichtungen in Hildesheim und Umgebung suchen wir aktuell Altenpfleger (m/w/d) in Voll-
oder Teilzeit.

Was ist zu tun?

Durchführung fachgerechter und individueller Pflege älterer Menschen
Unterstützung bei der Körperpflege, Ernährung und Mobilität der Senioren
Überwachung des Gesundheitszustands und Dokumentation relevanter Informationen
Enge Zusammenarbeit mit Ärzten, Therapeuten und dem interdisziplinären Team
Förderung eines respektvollen und wertschätzenden Umfelds für die Bewohner/innen

Sie bringen mit:

Abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung in der Altenpflege wünschenswert, aber auch Berufseinsteiger sind willkommen
Empathie, Geduld und eine positive Einstellung im Umgang mit älteren Menschen
Organisationstalent und die Fähigkeit, flexibel auf unterschiedliche Situationen zu reagieren
Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke
Führerschein und PKW
Deutsch in Wort und Schrift
Bereitschaft zur Schichtarbeit

Arbeitskraft, wenn es darauf ankommt:

Seit über 20 Jahren begleitet die Arbeitskraft GmbH Bewerber auf der Suche nach einem passenden Job und Unternehmen
bei der Besetzung offener Stellen.

Bewerber unterstützen wir bei der Suche nach einer neuen beruflichen Herausforderung. Dabei reicht unser Angebot von
der Prüfung Ihrer Unterlagen, über die Vorstellung Ihrer Person bei passenden Unternehmen bis zur Vorbereitung auf das
Vorstellungsgespräch.

Unternehmen unterstützen wir bei der Besetzung offener Stellen mit qualifizierten Fachkräften. Dabei reicht unser Angebot
von der Rekrutierung, über die Arbeitnehmerüberlassung bis zur Personalvermittlung und zwar bundesweit.

In unserer Jobbörse finden Sie regelmäßig interessante Stellenangebote oder Sie senden uns einfach Ihre Initiativ-
Bewerbung.

Zeitarbeit und alles rund ums Personal

Interessiert?

Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbung inklusive Lebenslauf wie Sie mögen, per E-Mail an bewerbung@arbeitskraft.de,
per WhatsApp an +49 162 1093208 oder bewerben Sie sich iniativ auf unserer Homepage unter
www.arbeitskraft.de/initiativbewerbung/.

Für eventuelle Rückfragen stehen wir Ihnen gern vorab unter der Rufnummer +49 5121 177944-0 zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



Arbeitskraft GmbH
Hoher Weg 35
31134 Hildesheim

Tel      +49 5121 1779440 
Fax     +49 5121 1779449
Email  bewerbung@arbeitskraft.de
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